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1. PODMINKY KE VZDELAVANI:
1.1 Zakladni data o Skole

Nazev: Matefska Skola Cesticka Nova Role, pfispévkova organizace
Adresa MS: Rolavska 234, 362 25 Nova Role.
Kontakt: Telefon: 604 675 381

e-mail ms@novarole.cz
web: www.msnhovarole.cz

Sougasti MS je $kolni jidelna - v arealu MS.

Provozovatelem MS je Mé&sto Nova Role, pravni norma MS od 1.1.2003 - pfisp&vkova organizace.
Statutarni zastupce: feditelka MS, Irena Svecova

Provoz MS: od 6:00 do 16:00

1.2 Personalni podminky
Ucitelky:

V matefské Skole pracovalo na zaCatku roku 8 kvalifikovanych ucitelek, jeden asistent pedagoga a 6
provoznich pracovniki. Vékovy priimér ucitelek je 50 let.

Nepedagogicti pracovnici:

Provoz kuchyné zajistuji 3 pracovnice: Vedouci stravovani - Uvazek 0,75 jako vedouci Skolni jidelny a
0,25 jako pracovnice provozu; hlavni kucharka - Uvazek 1 a pracovnice provozu - Uvazek 1.
Uklid zajistuji 2 uklizeky na Gvazek 1, drobné opravy $kolnik na Gvazek 0,25.

1.3 Materialné technické podminky

Prostorové uspofadani interiéru ve tfidach umoziuje frontalni, skupinovou i individualni praci s détmi,
zejména pak za podminek, kdy se na dopoledni fizenou praci schazeji obé ucitelky ve tfidé.

Vy€lenéni a zutulnéni jedné tfidy jako odpocCinkové mistnosti nebo u€ebny pro skupinovou praci je plné
vyhovujici.

VSechny tfidy jsou vybaveny novym nabytkem, vSechny Satny jsou dovybaveny novym nabytkem a
podlahovou krytinou.

Ve vsech tfidach je jiz détsky nabytek - stolky a ZidliCky, které odpovidaji hygienickym normam.

Hracky, pomucky, nadini a dalSi doplriky nebo alespon jejich podstatna ¢ast je umisténa tak, aby je déti
dobfe vidély, mohly si je samostatné brat a zaroven se vyznaly v jejich uloZeni. Jsou stanovena
pravidla pro jejich vyuZivani ugitelkami i détmi. Skolni zahrada je vybavena mihovistém — stfikajici
velryba, klidovou zénou s kuli¢kovou drahou, multifunkénim hracim kopcem se skluzavkou a lezeckou
drahou. Dale jsme nechali zrekonstruovat ¢ast zahrady na opi¢i drahu pro pfedskolni déti a zabudovali
jsme dvé zemni trampoliny.

| v tomto roce byly tfidy dovybaveny novymi hrackami, didaktickymi pomuckami i knihami.

Zaméry:
e Dovybavit zahradu novymi odraZedly a biky pro mensi déti.
¢ Nadale vybavovat tfidy didaktickymi pomlckami, hrackami ...
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1.5 Finanéni podminky

V roce 2024 ¢inil ptispévek od zfizovatele na provozni naklady celkem 1470 000 K¢.

1.6 Psychosocialni podminky

V matefské Skole je zajiStén pravidelny denni fad, ktery je natolik flexibilni, Ze umozfioval organizaci
¢innosti déti v pribé&hu dne pfizplsobit potfebam a aktualni situaci.

Doba odpoc€inku a relaxace vychazela z vékovych a individualnich potfeb déti. Po obédé odchazely
déti s potfebou spanku na spole€nou loznici, ostatni si po chvili relaxace hraly nebo se realizovaly v
zajmovych &innosti v arealu MS nebo v té&locviéné ZS.

Nové pfichozim détem byl nabizen adaptaéni proces.

2. PRUBEH A VYSLEDKY VZDELAVANI:
2.1 Prijimaci fizeni a organizace vzdélavani
Prijimaci Fizeni
e Do MS jsou pfijimany déti zobvodu Nova Role a déti, jichz se tyka povinné predskolni vzdé&lavani,
prednostné déti Ctyileté a ftfileté, ostatni dle volné kapacity. Pfijimaci fizeni probéhlo v mésici
kvétnu. V pfipadé volné kapacity jsou déti pfijimany i v pribéhu $kolniho roku.
e \Bechny zadosti o prijeti ditéte do MS, které splnily dana kritéria pro pfijeti k pfedskolnimu
vzdélavani, byly v tomto roce kladné vyfizeny.

Organizace vzdélavani

e MS méla ve $kolnim roce 2024/2025 v provozu 4 tfidy s 96 détmi.

o Pocty déti na jednotlivych tfidach — 23, 24, 24, 25.

o TFidy jsou smiSené - 2 az 3 vékové skupiny.

e Vtomto $kolnim roce dochazely do MS 3 déti s OSD.

e Do ZS odeslo 36 déti.

e Navrzeny OSD na dal$i $kolni rok dostaly 2 déti z divodu socidlni a rozumové nezralosti.

e Rozvrh pfimé pedagogické prace vSech ucitelek byl feSen nerovhomérnym rozvrzenim pracovni
doby ve 4 tydnech stale se opakujicich. Jeho nastaveni bylo uzplisobeno tak, aby byla zajisténa
optimalni pedagogicka péce pfi praci s détmi - aby byla umozZnéna individualizace prace a
prace ve skupinkach.

e Specializace jednotlivych ucitelek je vyuzivana v dopliikovych programech - hudebni,
télovychovny, pracovné-vytvarny, jazykovy (logopedie) ,Skoladek“- prace s détmi s odkladem
Skolni dochazky.

e VSechny zaméry a cile byly realizovany pouze vlastnim pedagogickym tymem za spoluprace
Pedagogicko-psychologické poradny v Karlovych Varech (logopedie, integrované déti, vySetreni
Skolni zralosti déti).

2.2

2.3 Skolni vzdélavaci program a vysledky vzdélavani

Koncepce Skoly
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Pracujeme podle Ramcového programu pro piedskolni vzd&lavani. Mame zpracovan Skolni vzdélavaci
program ,Kudy, kudy cesticka. Upfednostfiovali jsme osobnostné orientovany model, proZitkové uceni,
prosazovali radost z poznavani, zaméfovali se na estetické proZivani, télovychovné aktivity. To vse
s vyuzitim prvku tvofivé dramatiky.

Ve zvySené mife jsme se zaméfili na rozvijeni pfedmatematickych predstav, hrubou motoriku, jazykové
dovednosti a polytechnickou vychovu.

Do praxe vychovné vzdélavaci prace byly v pribéhu roku uvadény nové formy prace a poznatky ziskané
ucitelkami na akreditovanych seminafich a akcich pro dalSi vzdélavani pedagogickych pracovnikd. Cenné
informace byly ziskavany na internetovych strankach MSMT, KU Karlovarského kraje.

Vramci naSich tfidnich programi byla vymezena specifika a podminky, které praci jednotlivych tfid
ovliviiuji, specifikuji - do tfidy BeruSek a Zabek byly zafazeny déti s odkladem $kolni dochazky, do dal$ich
tfid bylo pfi zafazovani déti pfihlizeno dle moznosti i k jejich talentu a zajmdm i k pfanim rodica.

Byly zafazovany nové formy a metody prace s détmi (proZzitkové uceni, 1 -3 tydenni tematické celky, prace
ve skupinkach). Respektovali jsme schopnosti jednotlivych déti. SnaZili jsme se o co nejvétsi rozvoj déti
v ramci jejich moznosti, vychazeli jsme z jejich zajmu a potfeb.

Na dobré urovni byla i spoluprace s rodici déti.

Prostfednictvim Ustfednich témat SVP byly vytvareny zaklady kliSovych kompetenci ve véech vzdélavacich
oblastech. Dil&i ukoly prolinaly téméF vSemi tématy po cely rok, viz zavére¢na hodnoceni jednotlivych tfid.

I vletoSnim roce jsme se zaméfili na systematické zafazovani Cetby a rozvoj oblasti jazykové vychovy,
etické vychovy a polytechnické vychovy. Vyrazné se prodlouZila doba soustfedéni se na C&teny text i
schopnost porozumét textu. ZvySil se zajem déti o praci s encyklopediemi, knihami k probiranym témattm.
Zde kladné hodnotime spolupraci s rodinou a MK v Nové Raoli.

Na rozdil od tohoto pretrvavaji problémy se Spatnou vyslovnosti. Mnozi rodiCe, jejichz déti se problém
tyka, tento fakt podcefuji a nevyuZivaji dostate¢n& moznosti - pomoc, kterou jim MS a logopediéti
odbornici nabizeji.

Zajmové aktivity

Zajmové aktivity v nasi MS byly uréeny détem talentovanym a nespavym.

Zpivanky

Do souboru byly zafazeny déti s vyraznéjSimi hudebnimi pfedpoklady. Cilené u nich byly rozvijeny
nejen pévecké dovednosti, ale téz pohybova kultura a oblast instrumentalni. Soubor vystupoval pfi
akcich v MS i ve mést&. Ugitelé ZUS si vybirali tyto talentované déti. Ony pak &asto pokraduji ve svém
dal$im uméleckém vzdélavani na ZUS.

Sikovné ruce

Tato €innost byla ur€ena pro déti se zajmem o vytvarné a pracovné estetické Cinnosti. Déti se hloubégji
seznamovaly s vytvarnymi technikami, moznostmi ztvarnéni, je u nich cilené rozvijen pfenos fantazie a
tvofivosti do vytvarného zpracovani. Prace déti zdobily naSi Skolu, byly zasilany na soutéze a vystavy.
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Nedilnou soucasti péCe o rozvoj estetického povédomi déti byly i navstévy vystav a spoluprace se
ZUS, kde déti ve své zalibé pokraduiji.

Cvicenic¢ko
Velkym pFinosem byla moZnost vyuZivani télocviény v ZS - dostatek prostoru pro veskerou

télovychovnou aktivitu. Détem zde byl dan velky prostor pro rozvoj pohybovych dovednosti v oblasti
gymnastiky a pfedevsim atletiky. Celkové doslo ke zlepSeni hrubé motoriky a koordinace.

Skolaéek
U téchto déti byla na zakladé zavér( a doporuceni z PPP a individualnich pland, které u¢. podle potfeby

Zzpracovava, rozvijena predevSim oblast, ve kieré maji problémy a nedostatky. Velka pozornost byla
vénovana zejména rozvoji jemné motoriky, grafomotorice, koordinaci a uvolfiovani celého téla,

3. SPOLUPRACE SKOLY S RODICI, VLIV DALSICH OSOB NA VZDELAVANI
3.1 Spoluprace s rodici

Mezi ulitelkami a rodiCi panuje v naprosté vétSiné oboustranna dlivéra, otevfenost, vstficnost a ochota
spolupracovat. U itelky se snaZily co nejvice akceptovat potfeby rodiny i déti, porozumét a v ramci
moznosti vyhovét. Mnozi rodie ve vSech tfidach vyuzivali moznosti vstupu do tfid. RodiCe byli o déni
vMS vzdy dostate¢né a s predstihem informovani, bud osobné&, na nasténkach pro rodi¢e nebo
webovych strankach skoly.

Béhem roku ucitelky na vSech tfidach pro rodiCe nékolikrat pfipravily ukazky vzdélavaci prace
zriznych motivaénich celkd. Na tato spole€na posezeni pfipravily zase maminky pro déti pfekvapeni
v podobé riznych dobrot a malych darec¢ka.

PFi MS také pracuje SRPMS. Rodi¢e pfispéli do fondu SRPMS &astkou 500 Kg&.

3.2
3.3 Spoluprace s jinymi organizacemi (zfizovatel, Skoly, aj.)
Spoluprace se zfizovatelem

Snazime se 0 co nejuzsi spolupraci se zfizovatelem, abychom spole¢né vytvofili pro vychovné
vzdélavaci proces co nejvhodnéjSi podminky. V letoSnim Skolnim roce dochazelo k pravidelnym
mési¢nim schiizkam feditelky MS se starostkou mésta a ostatnimi Fediteli instituci, které mésto zfizuje.
Na nich jsme se vzajemné informovali o potfebach jednotlivych instituci a nachazeli optimalni feseni.

Spoluprdce ze ZS

Snazili jsme se vytvofit nové moznosti vzajemného poznavani. Kromé tradiCni moznosti nahlédnuti
budoucich $kolak(i do prostor $koly s ugitelkami MS a U&asti na ukazkové hodin& $kolakul 1.tfidy pred
zapisem do ZS, vyuzivaji déti pravidelné 1x tydné t&locviénu ZS.

V letoSnim roce jsme naplanovali akci - Vano¢ni a Velikono¢ni dilnicky “, které pro nase déti pfipravili
Skolaci.

Spolupréce ze ZUS

Spoluprace se ZUS je tradiéné na velmi dobré drovni. Na zagatku roku jsme pozvali zastupce ZUS na
schiizku rodiéd do MS, kde rodi¢e seznamili s nabidkou ZUS. Pomahame jim vytipovat déti do
vytvarnych a hudebnich obord. ZUS pozvala nase déti na vanoéni koncert a koncert na zavér skolniho
roku, déti se mimo jiné seznamily s riznymi hudebnimi nastroji, na které jim zahrali jejich kamaradi.
Déti z MS jim na oplatku zazpivaly nékolik pisnitek ze svého repertoaru.
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Spoluprace s knihovnou

| spoluprace s knihovnou je na dobré urovni. Dvakrat za rok déti navstivily knihovnu, kde se seznamily
nejen s prostfedim, ale pani knihovnice pro né pfipravily jako vzdy zajimavy program - predcitani,
hadanky, soutéze...

Spoluprace s verejnosti

Jiz tradici se stala spoluprace s Domem pecCovatelské sluzby v naSem mésté. Déti nékolikrat v roce
(Vanoce, Velikonoce, Den matek) navstivily babicky a dédecky z DPS, zazpivaly jim a potésily je
drobnym darkem. Zamérem je naucit déti ucté ke stafi, toleranci, porozuméni a pocitu udélat nékomu
radost.

V ramci tematickych blokd déti navstivily rybare, hasice, policii.

4. RIZENi SKOLY, KVALITA PERSONALNi PRACE A DALSIHO VZDELAVANI
PEDAGOGICKYCH PRACOVNIKU

4.1 Rizeni a planovani

Reditelka $koly splfiuje predpoklady pro vykon funkce - ma odpovidajici pedagogické vzdélani, 40 let
praxe. Do funkce feditelky byla jmenovana na zakladé konkurzniho fizeni v roce 2013, absolvovala
funkéni studium a stale se soustavné vzdélava. Projednava s pedagogickou radou vSechny zasadni
dokumenty a vytvari podminky pro dal$i vzdélavani pedagogickych pracovnikd.

Organizac¢ni fad a smérnice feditelky Skoly vymezuji jasna pravidla a kompetence zaméstnancu Skoly.
Velky dlraz je kladen na tymovou praci, vzajemnou spolupraci, respektovani profesni odliSnosti a
vytvareni prostfedi ddvéry, otevienosti a pratelstvi. Tvorba SVP je vysledkem celého tymu $Skoly,
vychazi z podrobné analyzy.

Zaméry:
¢ vnimat tymovou praci jako nezbytnou podminku pro naplnéni cild RP
e veést vSechny pracovniky k uvédoméni si myslenky, Zze o tom, jak se bude dité v matefské Skole
citit, rozhoduji vztahy vSech, ktefi se na jeho vzdélavani podileji

4.2 Hospita€ni a kontrolni €innost

e Hospitace a kontrolni ¢innost probihala dle planu.
e P¥i hospitacich nebyly zjistény zadné zavazné nedostatky. Rezervy jsou v rozborové ginnosti
nékterych ucitelek.

4.3 Dalsi vzdélavani pedagogickych pracovniku

e VSechny ucitelky se soustavné sebevzdélavaly. VyuZivaly nabidky rdznych vzdélavacich
instituci (NIDV, Pedagogického centra....) s akreditaci MSMT.

e Vzdélavani bylo cilené a tematicky zaméfené, vychazelo z priorit urCenych feditelem Skoly a
uskute€riovalo se i studiem odborné literatury zbohaté zasobené a neustale doplfiované
ucitelské knihovny.

o Ucitelky poznatky ztéchto seminaf(i ve vétSiné pfipadu vyuzivaji pfi své praci a ostatnim je
prenasely pisemnym zpracovanim nebo ustné na poradach.

e Vzdélavaly se i provozni pracovnice (seminafe ke Skolnimu stravovani ).
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e Reditelka maximaln& podporuje zvySovani odborné drovné celého tymu véetné sebe.
o Kazda iniciativa ucCitelek, ktera souvisi se zkvalithénim vzdélavaciho procesu je vitana a
maximalné podporovana.

5. UROVEN VYSLEDKU PRACE SKOLY, ZEJMENA VZHLEDEM K PODMINKAM
VZDELAVANi A EKONOMICKYM ZDROJUM

5.1 Organizace akci Skoly a jeji prezentace
Akce Skoly

e slavnostni zahajeni a ukonceni Skolniho roku
e tfidni oslavy narozenin déti podle narozeninovych kalendar(l, obdarovani oslavence
e vystavy vytvarnych praci déti - v MS
o vylety
e exkurze a navstévy - rybafi, hasici, policie, sbérny dvdr, ,
o divadelni pfedstaveni
e navstévy kulturnich akci (divadla, vystavy, koncerty,..), navstéva knihovny
e interni i vefejné koncerty déti (v Domé pec.sluzby, koncert k adventu, ke dni déti, koncert
lidovych pisni...)
e mikulaSské besidky s nadilkou, karnevaly, vanocni zvyklosti, besidky, zpivani u stromecku
o tvofiva odpoledne s rodici, vystoupeni pro rodice
o velikonoCni zvyky a tradice
e porcelanova Skolicka
e akce ,Poznej svého psa“
e oslavy MDD, pasovani na Skolaka
5.2 Spoluprace s partnery

Spolupraci s partnery Ize oznacit vétSinou za velmi dobrou.

6. PRACE UCITELEK

Prace vSech ucitelek je na odborné urovni. Hodnotim ji jako velice kvalitni. VSichni neustale pracuji na
svém odborném rdstu soustavnym systematickym sebevzdélanim, absolvovanim metodickych
seminarl, samostudiem pedagogické a metodické literatury i vzajemnym predavanim zkusSenosti.
Dokazi svou praci dobfe zhodnotit - kladné i sebekriticky. Z mensich nedostatk(l a netspéchl dokazi
najit napravu.

Jsou ve své praci velice aktivni a tvorivé.

Ve vztahu k détem, rodi€um i spolupracovnikim jsou vstficné, taktni, tolerantni, ochotné vzdy pomoci,
kde je tieba.




